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  دــــــــــــــــــــــــتمهي

قبـــل التطـــرق إڲـــى المفـــاهيم الۘـــܣ تطرقـــت للتـــدقيق و أنظمـــة الرقابـــة الأخـــرى، وجـــب قبـــل كـــل 
لـــيس منـــتج المعلومـــة و مســـتعملها  عمومـــا. هـــذهءـــۜܣء التطـــرق لســـبب وجـــود أنظمـــة الرقابـــة 

لـــــــذا وجـــــــدت أنظمـــــــة رقابـــــــة داخليـــــــة أو خارجيـــــــة مســـــــتقلة عـــــــن وظيفـــــــة  نفـــــــس الشـــــــخص،
  .المحاسبة، ٮڈدف لتقييم جودة المعلومة المالية قبل استعمالها لاتخاذ القرار

  مفاهيم حول التدقيق.1

 International Fédération of(الفيدراليــــــــة الدوليــــــــة للمحاســــــــبة عــــــــرف مــــــــن طــــــــرف 

accountants/IFAC (إبـــداء رأي حـــول ظـــروف إعـــداد القـــوائم  المـــاڲيالتـــدقيق  يســـمح: " كمـــا يڴـــي
   ".المحاسبية المتفق علٕڈا الأطر و ذلك ࢭي كنف  ،ط العامةو للشر المالية و اح؅رامها 

 L’Ordre des Experts( الفرنســـــــي؈ن الخ؄ـــــــراء المحاســـــــبي؈ن مصـــــــفعـــــــرف مـــــــن طـــــــرف 

Comptables/OEC( اختبـار يقـوم بـه طـرف مح؅ـرف، كـفء التـدقيق المـاڲي عبـارة عـن :" يڴـي كمـا
   ".القوائم المالية و لواحقهاو مصداقية  مطابقةبغرض إبداء رأي بدافع ما حول  ،مستقلو 

للملفـات ) critique( دراسـة نقديـة:" عڴـى أنـه Sylvainمن طرف الباحث الماڲي عرف التدقيق 
التســـــجيلات المحاســـــبية و كـــــذا اح؅ـــــرام المســـــلمات صـــــحة و صـــــدق بغـــــرض تحديـــــد  ،الأدلـــــةو

جــودة المعلومــة الماليــة مـــن  إڲــى تقيــيمالتــدقيق ڈــدف ٱ اكمــ .والمبــادئ الۘــܣ تحكــم هــذه المهمــة
 ).Sylvain, 1982( "المتفق عليه مسبقاالتعاقدية الشروط  المعاي؈ر و اح؅رام  خلال اختبار 

يقــــوم بـــــه شـــــخص مح؅ـــــرف،  )critique(اختبـــــار نقـــــدي :"عڴــــى أنـــــه Obertالباحـــــث  هعرفـــــ اكمــــ
القــــوائم  تعكســـهاإبـــداء رأي بـــدافع مـــا حـــول صـــدق الصـــورة الۘـــܣ مســـتقل و خـــارڊي بغـــرض 

  ).Obert, 1994( "المالية للمؤسسة

ول ســـؤ م دافع مـــا،بـــي أاختبـــار مح؅ـــرف للمعلومـــة، بغـــرض إبـــداء ر " :كمـــا يڴـــيكمـــا تـــم تعريفـــه 
لمعلومـــة رفـــع مـــن قيمـــة اأن يالـــرأي  هـــذا حيـــث مـــن شـــأن. مســـتقل يح؅ـــرم مؤشـــرات الجـــودةو 

  ).Wandji, 2004(" تخداماٮڈااسو المالية 

  :ريف المتطرق إلٕڈا، يمكن استخراج الخصائص التاليةامن خلال التع
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 )Un examen professionnel(اختبار اح؅راࡩي  1.1

جهـة اح؅رافيته مـن منهجيـة و تقنيـات تطبيـق الاختبـار  هـذا مـن جهـة، و مـن الاختبار يستمد 
  .أخرى كفاءة من يقوم به

  :شروط اح؅رافية مسار الاختبارمن ب؈ن 

  ؛عملية الاختبارمنهجية إعداد و مباشرة 
 التقنيات و الوسائل المطبقة ࢭي عملية الاختبار. 

  :الاختبارب من يقومشروط اح؅رافية و من 

  ؛المعلومات اللازمة لقيادة هذه العمليةتوفر 

 للقيام بالعملية؛الوسائل و التقنيات اللازمة ب تهمعرف 
 تســـــي؈ر، قـــــانون، ماليـــــة، : ام بالعمليـــــةيـــــالإحاطـــــة بكـــــل المعـــــارف المســـــاعدة عڴـــــى الق

 ...محاسبة، جباية

  )Un examen portant sur des informations(اختبار للمعلومة  2.1

الۘـــܣ تناولْڈـــا الكتـــب  لـــم يـــتم التفصـــيل ࢭـــي نـــوع المعلومـــة المعنيـــة بالاختبـــار ࢭـــي جـــل التعـــاريف
  :يمكن أن يبدي المدقق رأيه حول المعلومات التاليةالمتخصصة، بالمقابل 

 ؛المعلومات التحليلية والاستقرائية 

 المعلومات التاريخية و التقديرية؛ 
 المعلومات الداخلية و الخارجية؛ 
 المعلومات الكمية و الكيفية؛ 
 المعلومات الرسمية و غ؈ر الرسمية.  

  )Expression d’un opinion responsable et indépendant(ول و مستقل ؤ رأي مس إبداء 3.1

الۘـܣ تنجـر لعواقب المدنية و الجنائيـة لتحمل للمهمة المسندة له، ما هو إلا إن قبول المدقق 
المـدقق تكـون تجـاه الجهـة الۘـܣ قامـت  بالمقابـل اسـتقلالية. عن التقرير المقدم ࢭـي ٰڈايـة المهمـة

بتعيينه عڴى وجه الخصوص، و تجـاه مختلـف المتعـامل؈ن الاقتصـادي؈ن للمؤسسـة عڴـى وجـه 
  .العموم
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  )Par respect aux critères de qualité(اح؅رام شروط الجودة  4.1

ضــمن عمليــة إبــداء الــرأي مــن طــرف المــدقق حــول جــودة المعلومــة الماليــة لابــد مــن أن تكــون 
الأطـــر القانونيـــة و التنظيميـــة المتعـــارف علٕڈـــا ࢭـــي هـــذه المهنـــة، و الۘـــܣ تجمـــع أهـــداف المؤسســـة 

يمكـــــن تلخـــــيص أهـــــم شـــــروط الجـــــودة . ، متلقـــــي المعلومـــــة و المـــــدقق نفســـــه)الزبـــــون (المعنيـــــة 
  :الواجب اح؅رامها كما يڴي

  ق؛مهمة التدقيمهنة و المتعارف علٕڈا و الۘܣ تحكم و تنظم  اح؅رام المعاي؈ر  
  العمـــــل عڴـــــى إعطـــــاء صـــــورة صـــــادقة عـــــن المؤسســـــة موضـــــوع التـــــدقيق، مـــــن خـــــلال التقيـــــيم

  المحاسۗܣ الموضوڤي لموجودات المؤسسة، و كذا الأخطار المحدقة بأصولها و خصومها؛ 

  الرفـع مـن أداء  الضعف، ٭ڈـدف مسـاعدة المسـ؈رين عڴـى إيجـاد الحلـول و  مواطنالبحث عن
الرفــع مــن  مــن ثــمو  ،مــن خــلال التنقيــب عــن مختلــف أســباب الرفـع مــن الإنتاجيــة ،المؤسسـة

  . الفعالية و الفاعلية

  )Accroitre la qualité de l’information( و استخداماٮڈا الرفع من قيمة المعلومة 5.1

خــــــلال مــــــن  ،تقيــــــيم جــــــودة المعلومــــــة الماليــــــة ࢭــــــييســــــاهم التقريــــــر المقــــــدم مــــــن طــــــرف المــــــدقق 
هـــــذا .  و كـــــذا درجـــــة مصـــــداقيْڈا ،للمعـــــاي؈ر المعنيـــــة للتقيـــــيم و التســـــجيل المحاســـــۗܣمســـــايرٮڈا 

  .أو خارجي؈ن أكانوا داخلي؈نسواء  ،التقرير ما هو إلا ضمان لمستعمڴي تلك المعلومة

  أنواع أنظمة الرقابة و الرقابة الداخلية. 2

هــا فيمــا يمكــن ذكر  الۘــܣو هنــاك عــدة أنــواع للرقابــة مٔڈــا مــا هــو داخڴــي و مٔڈــا مــا هــو خــارڊي، 
  :يڴي

  )La révision comptable(المراجعة المحاسبية  1.2

باختبار يقوم به شـخص مح؅ـرف، كـفء و مسـتقل بغـرض إبـداء تقغۜܣ المراجعة المحاسبية 
قائمــة الــدخل و قائمــة : مصــداقية القــائمت؈ن المــاليت؈ن المعــاي؈ر و حــول اح؅ــرام  ،رأي بــدافع مــا

  .المركز الماڲي لمؤسسة ما

  )Le commissariat aux comptes(محافظة الحسابات  2.2

ࢭي عملية مراقبة يقوم ٭ڈا شخص مح؅ـرف و لـه درجـة عاليـة مـن تتمثل محافظة الحسابات 
الۘــܣ تمكنــه مــن تقيــيم اح؅ــرام المعــاي؈ر  و مصــداقية القــوائم الماليــة و المســتندات  ، و الكفــاءة

  ).لية الأساسية و القوائم الملحقةعمليات الجرد، القوائم الما(السنوية للمؤسسة 
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عينــات، حيــث يــتم  اختبــار  عمومـا تجــرى محافظــة الحســابات بواســطة اســتبيان و مـن خــلال
اختبار هذه الأخ؈رة ثم تعميمها، نظرا لضيق الوقت، تشـعب النشـاطات و تكلفـة العمليـة ࢭـي 

  .حد ذاٮڈا

  )L’audit interne(التدقيق الداخڴي  3.2 

تابعـــــة مباشـــــرة لمديريـــــة  و مســـــتقلة ࢭـــــي نفـــــس الوقـــــت ،المؤسســـــة عبـــــارة عـــــن وظيفـــــة داخـــــل
نشــاطات ، يقــوم ٭ڈــا شــخص مؤهــل و كــفء ٭ڈــدف تقيــيم نظــام الرقابــة الداخليــة لالمؤسســة

إنتــــــاج، توزيــــــع، (عمومــــــا يغطــــــي التــــــدقيق الــــــداخڴي مختلــــــف نشــــــاطات المؤسســــــة . لمؤسســــــةا
  ...).تسويق، مالية

  )L’audit financier(التدقيق الماڲي  4.2

يقتصـــر التـــدقيق المـــاڲي عڴـــى الوظيفـــة الماليـــة و المحاســـبية، و هـــو يتقـــاطع كث؈ـــرا مـــع مراجعـــة 
يمكـن أن يقـوم بـه شـخص داخڴـي أو و . و يمتد إڲى تقييم نظام الرقابة الداخلية ،الحسابات

  .خارڊي

 )L’expertise comptable(الخ؄رة المحاسبية  5.2

، حيــــث أن الهــــدف مــــن الخ؄ــــرة الحســــاباتتتقــــاطع عمومــــا الخ؄ــــرة المحاســــبية مــــع محافظــــة 
ثلاثــة هنــاك  .تقيــيم صــحة و مصــداقية القــوائم الماليــة المعــدة ࢭــي ٰڈايــة الســنة هــوالمحاســبية 

، اختبــار )La présentation(عــرض : أنــواع مــن المهــام الۘــܣ يمكــن أن يكلــف ٭ڈــا الخب؈ــر المحاســۗܣ
)L’examen ( و تـــدقيق)L’audit ( ࢭـــيالأوڲـــى  تتمثـــلحيـــث  .للســـنة الماليـــةالقـــوائم الماليـــة الٔڈائيـــة 

هــــܣ عمليــــة فلمهمــــة الثانيــــة بالنســــبة لعــــرض المعلومــــات الماليــــة وفــــق شــــكل متعــــارف عليــــه، 
الثالثــــة فهــــܣ اختبــــار محــــدودة للمعلومــــات الماليــــة الملخصــــة ࢭــــي القــــوائم الماليــــة الٔڈائيــــة، أمــــا 

   ...).ودة المعلومة الماليةتقييم جودة نظام الرقابة الداخڴي، تقييم ج( متكاملة تدقيقمهمة 

 (Les différents types d’audit) تطبيقه أسسبدلالة أنواع التدقيق . 3

  القانونيالتدقيق التعاقدي و التدقيق  1.3

  :يتم التفرقة ب؈ن النوع؈ن عڴى أساس الإجبارية ࢭي تطبيق مهمة التدقيق كما يڴي

  شـــركات الأشـــخاص الۘـــܣ لا يكـــون موضـــوعه عمومـــا : )الاختيـــاري (التـــدقيق التعاقـــدي
و مــــــن ثــــــم التــــــدقيق  ،عڴــــــى مســــــك محاســـــبة الجزائــــــري  يج؄رهـــــا مــــــثلا القــــــانون التجـــــاري 

  .لمستنداٮڈاالدوري 
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  الۘـــܣ تمســـك  ،يكـــون موضـــوعه عمومــا شـــركات الأمــوال :)الإجبــاري (التــدقيق القـــانوني
 تقيــــيم معلوماٮڈــــا الجزائــــري  و مــــن ثــــم يحــــتم علٕڈــــا القــــانون التجــــاري  ا،محاســــبي انظامــــ
  . المالية

  التدقيق المستمر و التدقيق المؤقت 2.3

  :يتم التفرقة ب؈ن النوع؈ن عڴى أساس الامتداد الزمۚܣ ࢭي تطبيق مهمة التدقيق كما يڴي

 كوظيفــــة  ا،التـــدقيق داخليـــ النـــوع مـــن يكـــون عمومـــا هــــذا ):الـــدائم(التـــدقيق المســـتمر
 .المالية يقوم به شخص أو فريق بصفة مستمرة طيلة السنةمستقلة بذاٮڈا 

  يقـــوم ٭ڈـــذا النـــوع مـــن التـــدقيق طـــرف خـــارڊي، مـــن خـــلال ): الظرࡩـــي(التـــدقيق المؤقـــت
 .مهمة محددة مسبقا بالاتفاق مع مديرية الشركة

  التدقيق الشامل و التدقيق الجزئي 3.3

كمــا ) المهــام الموكلــة للمــدقق(يــتم التفرقــة بــ؈ن النــوع؈ن عڴــى أســاس مجــال تطبيــق التــدقيق 
  :يڴي

  اختبــــار القــــوائم ذا النــــوع مــــن التــــدقيق كــــل الحســــاباتيشــــمل هــــ :الشــــاملالتــــدقيق ،
يتقــاطع هــذا النــوع مــن التــدقيق مــع التــدقيق  .الماليــة و تقيــيم نظــام الرقابــة الداخليــة

  .المستمر الذي يقوم به طرف داخڴي

 أو مهمــة واحــدة مــن المهــام المتطــرق  ،قــد يشــمل جــزء مــن الحســابات: التــدقيق الجزئــي
الـذي  ،يتقاطع هذا النوع من التدقيق مـع التـدقيق المؤقـتو . إلٕڈا ࢭي التدقيق الشامل

 .يقوم به طرف خارڊي وفق مهمة محددة مسبقا

  التدقيق الداخڴي و التدقيق الخارڊي 4.3

الجهــة الموكلــة لهــا (يــتم التفرقــة بــ؈ن النــوع؈ن عڴــى أســاس الجهــة الۘــܣ تقــوم بعمليــة التــدقيق 
  :كما يڴي) مهمة التدقيق

 عبــارة عــن وظيفــة مــن وظــائف الشــركة، الهــدف مــن ورا٬ڈــا مرافقــة : التــدقيق الــداخڴي
قســــم المحاســــبة و الماليــــة بصــــفة مســــتمرة و شــــاملة طيلــــة الســــنة، بغــــرض الرفــــع مــــن 

 .جودة المعلومة المالية

 اتــب تــدقيق مســتقلة تعمــل عبــارة عــن مهمــة يقــوم ٭ڈــا مكتــب أو مك: التــدقيق الخــارڊي
المهمـــة  فحـــوى  حيـــث أن تحديـــد ...بصـــفة تعاقديـــة، مؤقتـــة و جزئيـــة لحســـا٭ڈا الخـــاص
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، و ذلك بموافقة المكتب المختار لقيـادة يكون عڴى عاتق مديرية الشركة وكذا شروطها
   .مهمة التدقيق

  (Les principaux domaines de l’audit) التدقيقمجالات أهم . 4

  :لات التدقيق كما يڴيامج يمكن ذكر ثلاث

  )L’audit financier(التدقيق الماڲي 1.4

اختبــــار صــــبت جــــل التعــــاريف عڴــــى أنــــه انتــــم التطــــرق آنفــــا لهــــذا النــــوع مــــن التــــدقيق، حيــــث 
تقل بغــرض إبــداء لجــودة المعلومــة الماليــة، يقــوم ٭ڈــا شــخص مح؅ــرف، مســؤول، كــفء و مســ

وفـــق الأطـــر  و . القـــوائم الماليـــة و المســـتنداتاح؅ـــرام المعـــاي؈ر و مصـــداقية  رأي بـــدافع مـــا حـــول 
  :هناك مهمت؈ن أساسيت؈ن للتدقيق الماڲي هماالقانونية 

 و حســــــب  يتم؈ــــــق هــــــذا النــــــوع مــــــن التــــــدقيق بأنــــــه اختيــــــاري : التــــــدقيق المــــــاڲي التعاقــــــدي
طلـــــــب خـــــــدمات المـــــــدقق وفـــــــق عقـــــــد يتضـــــــمن شـــــــروط بالطلـــــــب، تقـــــــوم إدارة الشـــــــركة 

يق و خصــائص العلاقــة بــ؈ن الهــدف مــن مهمــة التــدقمســبقة، هــذه الأخ؈ــرة الۘــܣ توضــح 
صـداقية لم ااختبـار يكون الهدف عموما . طيلة سريان العقد) المؤسسة(الزبون المدقق و 
  .تحض؈را لولوج السوق الماڲي مفصلا  امن الحسابات، أو تقرير  مجموعة

 كمــــا يســــمܢ محافظــــة الحســــابات :التــــدقيق المــــاڲي القــــانوني )Le commissariat aux 

comptes/Mission d’audit légal( يتم؈ــق بأنــه إجبــاري عڴــى نــوع محــدد مــن الشــركات الۘــܣ ،
الهــــدف مــــن وراء هــــذا النــــوع مــــن المهــــام القانونيــــة هــــو إقــــرار . حةتضــــمٔڈا القــــانون صــــرا

المســــاهم؈ن، المســــ؈رين، بــــاࢮي /المــــلاك(مصــــداقية المعلومــــة الماليــــة لمختلــــف مســــتخدمٕڈا 
 ).المتعامل؈ن الاقتصادي؈ن

  )L’audit interne(التدقيق الداخڴي 2.4

إذا كــاـن التـــدقيق المـــاڲي يقـــوم بـــه شـــخص داخڴـــي أو خـــارڊي عـــن الشـــركة موضـــوع التـــدقيق، 
يمكـن سـرد . و لأغراض تملٕڈا الإدارة العليابالمقابل فالتدقيق الداخڴي يقوم به طرف داخڴي 

و المـــــــراقب؈ن  المعهـــــــد الفرنســـــــۜܣ للمـــــــدقق؈ن ࢭـــــــي هـــــــذا الصـــــــدد التعريـــــــف الموضـــــــوع مـــــــن طـــــــرف 
الـذي حـدد مـن    ) Institue Français des Auditeurs et Contrôleurs Internes/IFACI(الـداخلي؈ن 

ࢭـــي يتمثــل التـــدقيق الــداخڴي :" خلالــه المســار العـــام لهــذه المهمــة و الهـــدف مــن ورا٬ڈــا كمـــا يڴــي
للوســـائل الۘـــܣ تحوزهـــا إدارة الشـــركة، بغـــرض مراقبـــة و تســـي؈ر  هـــذه عمليـــة مراجعـــة دوريـــة 

أمــا . الأخــرى  المصــالحيقــوم ٭ڈــذه العمليــة شــخص تــابع لــلإدارة العامــة و مســتقل عــن . الأخ؈ــرة
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تتمثـــل ࢭـــي تقيـــيم نظـــام الرقابـــة الداخليـــة، مصـــداقية ف ،مـــن هـــذه العمليـــة المرجـــوةالأهـــداف 
  ...".المعاي؈راح؅رام  المعلومات المالية، 

  :كما يڴيالإدارة العامة و  المدقق الداخڴي العلاقة ب؈نيمكن تفس؈ر  ،بالعودة إڲى التعريف

 التقييم الموضوڤي لنشاط المؤسسة دون ضغوط المصالح الأخرى؛  
 يتعـدى ذلـك إڲـى ڴى قسم المحاسبة و المالية، بـل و عدم اقتصار عمل المدقق الداخڴي ع

  .تحوٱڈا الشركة وظائف الۘܣالصالح و المكل 

  )L’audit opérationnel(التدقيق العملياتي 3.4

عمليــة تــدخل وفــق مشــروع معــ؈ن مــن طــرف "   :هنــاك مــن عــرف التــدقيق العمليــاتي عڴــى أنــه
  :مختص؈ن و وفق تقنيات و وسائل خاصة ٭ڈدف

  والشـركة /أوو المصـلحة /معينـة مـن تحسـ؈ن أداء الوظيفـة أو تمك؈ن الإدارة وفق حلـولا
 Un(مســــبقا يجتمــــع حولهــــا أراء جــــل المتــــدخل؈ن  ةذلــــك وفــــق خطــــة موضــــوع ككــــل، و 

consensus(؛ 

 مـــــــــــــن خــــــــــــلال مســـــــــــــارات تصـــــــــــــحيحية  ،خلــــــــــــق ديناميكيـــــــــــــة تطوريـــــــــــــة داخــــــــــــل الشـــــــــــــركة
  .)P.Laurent & P.Tcherkawsky" (ةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــموجه

للصـــــعوبات الۘـــــܣ هـــــو إيجـــــاد حلـــــول تي التـــــدقيق العمليـــــاإذن يمكـــــن القـــــول أن الهـــــدف وراء 
إنتــــــاج، تســــــويق، ماليــــــة، (تعــــــاني مٔڈــــــا مختلــــــف الوظــــــائف و المصــــــالح الۘــــــܣ تحوٱڈــــــا الشــــــركة 

  ...).توزيع

  لات التدقيقاب؈ن مج العلاقة .5

  الداخڴي و التدقيق العملياتي التدقيق  1.5

ذكـر سـنحاول خـتلاف بئڈمـا، الا لنوع؈ن، و هناك نقـاط تمثـل جـوهر ب؈ن ا تقاطعهناك نقاط 
  :مٔڈا كما يڴي كل

  عـــــدم اقتصـــــار مهمـــــة التـــــدقيق عڴـــــى بيتقـــــاطع التـــــدقيق الـــــداخڴي و التـــــدقيق العمليـــــاتي
  . المصـــــالح الأخـــــرى ائف و مصـــــلحة المحاســـــبة و الماليـــــة، بـــــل و تتعـــــدى إڲـــــى مختلـــــف الوظـــــ

ثــم الشــركة و المصــلحة و مــن /الهــدف مــن وراء النــوع؈ن هــو الرفــع مــن أداء الوظيفــة أو
 .ككل
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 النـوع الأول يسـهر عليـه طـرف  أن يختلف التدقيق الـداخڴي عـن التـدقيق العمليـاتي ࢭـي
، أما النوع الثاني فقد يتوڲى إعداده طـرف داخڴـي )إطار مختص لدى المؤسسة(داخڴي 

أو خارڊي؛ كما أن الاخـتلاف يكمـن ࢭـي أن المـدقق الـداخڴي ٱڈـتم بتـدقيق جـل الوظـائف 
إلا مصــــلحة واحــــدة و الۘــــܣ تشــــرف عليــــه ألا و ۂــــي الإدارة العامــــة، بالمقابــــل  ،و المصــــالح

تــــدقيق مصــــالح ب ذلــــك و  ،يتعــــدى التــــدقيق العمليــــاتي مــــا يقــــوم بــــه التــــدقيق الــــداخڴي
 .الإدارة العامة للشركة

  التدقيق الماڲي و التدقيق العملياتي 2.5

  :ڲي و العملياتي كما يڴييمكن ࢭي هذا الصدد عرض مقاربت؈ن للعلاقة ب؈ن التدقيق الما

  هناك من يرى أن التدقيق الماڲي هو جزء من التدقيق العمليـاتي، هـذا الأخ؈ـر الـذي هـو
بســـبب أن التـــدقيق المـــاڲي يركـــز عڴـــى المعلومـــات الماليـــة الۘـــܣ  .أشـــمل مـــن التـــدقيق المـــاڲي

 .الماڲي للشركةتعت؄ر مخرجات النظام المحاسۗܣ 

 ن خـلال مسـعاه لتقيـيم المعلومـة الماليـة، فهـو يقـوم هناك من يـرى أن التـدقيق المـاڲي مـ
بــــالتحقق و تأكيــــد صــــحة و مصــــداقية المعلومــــة الماليــــة و مصــــادرها، هــــذه الأخ؈ــــرة الۘــــܣ 

فالتـــــدقيق المـــــاڲي يتقـــــاطع مـــــع إذن  .تشـــــمل الوظـــــائف و المصـــــالح الۘـــــܣ تشـــــكل الشـــــركة
الـــــذي يمثـــــل التنظـــــيم  ،التـــــدقيق العمليـــــاتي مـــــن خـــــلال تقيـــــيم نظـــــام الرقابـــــة الـــــداخڴي

، و الــــذي العكــــسعڴــــى الهيكــــل التنظيمــــܣ إڲــــى أســــفله و الموضــــوع لانتقــــال المعلومــــة مــــن أ
 .يشمل كل وظائف و مصالح الشركة

يقـوم بـه شـخص داخڴـي أو خـارڊي عـن الشـركة، فالتـدقيق المـاڲي إذا كان التدقيق العمليـاتي 
ودة المعلومـــة الماليـــة بغـــرض التحقـــق مـــن جـــ ،خـــارڊي و مســـتقل عـــن الشـــركةيقـــوم بـــه طـــرف 

  .أو الخارجي؈ن مٔڈم المستعملة من طرف المتعامل؈ن الاقتصادي؈ن سواء الداخلي؈ن

  التدقيق الداخڴي و التدقيق الماڲي 3.5

سـنحاول ذكـر خـتلاف بئڈمـا، لنوع؈ن، و هناك نقـاط تمثـل جـوهر الا ب؈ن ا تقاطعهناك نقاط 
  :كل مٔڈا كما يڴي

 بصـفة دوريـة ۂـي المعلومـة الماليـة  تقيـيم جـودةيمكن اعتبار أن : لتقاطعنقاط ابالنسبة ل
لـــب عمـــل المـــدقق المـــاڲي، و الۘـــܣ تتقـــاطع مـــع هـــدف التـــدقيق الـــداخڴي، هـــذا الأخ؈ـــر الـــذي 

 .يتعداه إڲى وظائف و مصالح أخرى 
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 التــدقيق الــداخڴي يقــوم بــه طــرف داخڴــي، أمــا التــدقيق المــاڲي : خــتلافنقــاط الا بالنســبة ل
ك اخــــتلاف أخـــــر يتمثـــــل ࢭـــــي الهـــــدف طـــــرف خـــــارڊي مســــتقل عـــــن الشـــــركة؛ هنـــــا يقــــوم بـــــه

، فالتـــدقيق الـــداخڴي ٱڈـــدف إڲـــى الرفـــع مـــن أداء الشـــركة ككـــل، مـــن المتـــوڎى مـــن التـــدقيق
فهـو ٱڈـدف إڲـى أمـا التـدقيق المـاڲي خلال البحث عـن نقـاط الظـل و العمـل عڴـى معالجْڈـا، 

 .تقييم جودة المعلومة المالية

 

 

 

 

 

 

 

 

   


