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 : الریاضیة التربیة في والمقاییس الاختبارات وادارة تنظیم مراحل

 لادارةا عن یعبر المیدان،وقد ھذا في مھماً  دوراً  الادارة تلعب الریاضي،حیث المیدان في والتنظیم الادارة باب في الموضوع ھذا یدخل
 المرجوة،فضلاً  الاھداف وتحقیق التقدم حالة ضمان خلالھا من یمكن التي العوامل من فھي".جماعي جھد لاي ضروریة عملیة" بأنھا
 .البعید الستراتیج ذات الاھداف او الاھداف بتلك العلاقة ذات القرارات اتخاذ خلالھا من یتاح عملیة كونھا عن



 ترتیب فرصة الن یتیح طیباً  استثماراً  التنظیم استثمرنا قد نكون لھ،وبھذا المقرر ومكانھ نصابھ في شئ كل نضع مالم لایتم الامر وھذا
 .القصیر والوقت القلیل بالجھد الكفوء الامثل الاستغلال یحقق بما وتنسیقھا المستخدمة والادوات البشریة الجھود

 نكون ان من لابد لیھتقویمیة،فع او تشخیصیة،بحثیة كوسائل والقیاس الاختبار تعتمد ومناھجھا فعالیتھا من كثیر في الریاضیة والتربیة
 الاھتمام ان" حیث.ودقتھا النتائج صحة في وواضح كبیر تأثیر ذات الریاضیة،ادارة التربیة في والمقاییس الاختبارات اجراء لعملیة
 ."دقیقة نتائج على الحصول مع التطبیق سرعة لضمان الصحیح الطریق ھو للادارة العلمیة للاسس تبعاً  الاختبارات بادارة

 من فتتم.حیحھاتص او الاختبارات انتقاء عملیة بعد تأتي والتي الاختبارات بتنفیذ العلاقة ذات والتنظیمیة الاداریة الاجراءات عملیة اما
 : كالاتي: ھي مراحل ثلاث خلال

 .الاختبارات تطبیق ماقبل مرحلة .1

 .الاختبارات تطبیق مرحلة .2

 .الاختبارات تطبیق مابعد مرحلة .3

 : وتشمل الاختبار تطبیق ماقبل مرحلة -:اولاً 

 : الاختبارات اختیار.1

 من لذلك لما الاختبارات اختیار بعملیة الاھتمام یجب الافراد،لذلك على الاحكام اصدار في المستخدمة الوسیلة ھي الاختبارات نتائج
 لدى اقیاسھ المطلوب العناصر مختلف بقیاس كفیلة الاختبارات ھذه تكون ان ویجب الموضوعیة الاھداف تحقیق في قصوى اھمیة
 الوضوحب للغرض،واتسامھا تحقیقھا جانب  الى والموضوعیة والثبات الصدق من عالیة بمعدلات تتمتع ان یجب المختارة،اذ العینة
 ان ویلزم ھذا ادالافر بین التمییز على القدرة لھا تكون ان یجب كما) العینة المنظمین،افراد( بھ المعنیة فالاطرا لجمیع بالنسبة الكافي
 . ومستویات معاییر المستخدمة للاختبارات یكون

 : الاختبار اجراء من الغرض تحدید.2

 وفیراً ت) الممتحن( المدرب ذھن في واضحة المشكلة تكون حتى وذلك التقویم عملیة في الاولى الخطوة یكون ان یجب الغرض تحدید
 وىمست تحدید او قیاسھا المراد السمة او الصفة لایقیس اختبار اجراء الى یؤدي قد الھدف وضوح فعدم...الجھد اضاعة وعدم للوقت
 في وكذلك الاختبار اجراء قبل الممتحن یجمعھا التي والملاحظات البیانات ضوء في الھدف تحدید اللازم من كان ولھذا.فیھا الافراد
 ھو لھ الاختبار اجراء عند التقویم عملیة من المقصود من معرفة الھدف تحدید في ویراعي فردیة فروق من بینھم وما الافراد ضوء

 .الخ...التدریس؟ ام التدریب طریقة البرنامج؟ام الفرد؟ام

 : والادوات الامكانیات دراسة.3

 بمكان یتعلق فیما المتوافرة والادوات بالامكانیات شاملة دراسة اجراء الضروري الاختبار،من اجراء من الھدف تحدید ضوء على
 لقیاس،بطاقاتا القیاس،طرائق ادوات( التنفیذ في المساعدة العاملة الاختبار،الایدي علیھا یجري التي المختارة الاختبارات،والعینة اجراء

 ):.وتوافرھما والسلامة الزمن عامل مراعاة اللازمة المالیة التسجیل،النواحي

 .الدولیة والمقاییس للمعاییر مطابقتھا من نتأكد وبحیث الادوات لھذه معایرة عملیة اجراء یجب القیاس لادوات بالنسبة

 : الاختبارات وشروط مواصفات وطبع كتابة4

 ھذه توزیع یجب التطبیق،كما في اخطاء حدوث یحتمل بغیرھا متناھیة،لانھ بدقة الاختبارات وشروط مواصفات صیاغة یجب
 تھا،ویفضلودراس علیھا الاطلاع من یتمكنوا حتى كاف بوقت الاختبار تنفیذ قبل المختبرین على المحكمین،واعلانھا على المطبوعات

 .المغموض یشوبھا التي النقاط وتوضیح الفھم زیادة بھدف الاختبارات وشرح مناقشة فیھا یتم اجتماعات لعدة المحكمین دعوة

 : الاسماء وقوائم التفریغ واستمارات التسجیل بطاقات اعداد.5

 والسھولة لوضوحا فیھا تتوفر بحیث بمفرده فرد لكل ام ككل للمجموعة سواء المختلفة القیاسات لتسجیل اللازم الشكل اعداد ھنا ویقصد
 : ویشمل احصائیاً  النتائج معالجة عند

 السریع للتلف لاتعرض حتى وذلك امكن ان سمیك ورق على تطبع ان التسجیل بطاقات اعداد عند یراعي:  التسجیل بطاقات -أ
 البطاقات ذهھ تتضمن ان یجب الاختبارات،كما تنفیذ اثناء جماعیة او فردیة البطاقة ھذه تكون ان ویمكن الاختبارات تنفیذ اثناء في

 : الاتیة البیانات

 .الاسم،الجنس،السن مثل عامة بیانات•



 المحكمین لتصلیح اخر مكان تخصیص یجب كما الدرجات لوضع مناسب مكان منھا كل وامام المستخدمة الاختبارات یضم جدول•
 .مختلفة الوان ذات البطاقات تكون ان وممكن

 لیسھل تسجیلال بطاقات من فیھا النتائج تفریغ یتم اذ الاختبارات تطبیق بعد تستخدم استمارات وھي:  التفریغ استمارات -ب
 .احصائیاً  معھا التعامل

 .المختبرین اسماء فیھا یسجل التي القوائم وھي:  الاسماء قوائم-ت

 : والاداریین المحكمین اعداد.6

 ان یجب ماك البدنیة التربیة مجال في متخصصین محكمین استخدام ویفضل القیاس دقة لضمان المحكمین اعداد بعملیة الاھتمام یجب
 لعملا لاداء الكافیة بالمعلومات تزویدھم فیجب والمنظمین الاداریین للاختبارات،اما المطبوعة الشروط من نسخة محكم لكل یسلم

 .بھا المكلف بالمھام فرد كل یلم بحیث علیھم والاختصاصات الاعمال وتوزیع

 : والادوات والاجھزة المكان اعداد.7

 -: الاتیة النقاط مراعاة مع كاف بوقت تنفیذھا موعد قبل الاختبارات تطبیق فیھ سیتم الذي الموقع اعداد یجب

 .الاختبارات تطبیق وبعد قبل فیھ المختبرین لتجمیع مكان تحدید-أ

 .الاختبارات تنفیذ قبل تطبق التي الاحماء لعملیة مناسب مكان تحدید-ب

 ).الخ..أجھزة،ساعات،اشرطة،كرات( القیاس في المستخدمة الاجھزة وتجریب اعداد-ت

 .صلاحیتھا من والتأكد الاضاءة وسائل اعداد-ث

 .والسلامة الامن وسائل من التأكد-ج

 : المختبرین اعداد.8

 مطبوعة خةنس مختبر كل یسلم ان یفضل كما ومواصفاتھا الاختبارات اھداف شرح خلال من یتم المختبرین مع لقاءات عدة تنظیم یجب
 وقتب التطبیق قبل ذلك یكون ان على) الیوم،الساعة( الاختبار تطبیق ومكان بموعد ابلاغھ ویجب امكن ان الاختبارات شروط من

 .كاف

 : الاختبارات لاداء المنظمة الخطة تحدید.9

 ستخداما وامكانیة المحكمین منھا عوامل عدة على یتوقف المناسبة الطریقة واختیار الاختبارات تطبیق في تستخدم طرائق عدة توجد
 .التحكیم في انفسھم المختبرین

 : التسجیل اسلوب تحدید.10

 : ھي طرائق عدة وتوجد التسجیل عملیة في المستخدم الاسلوب تحدید یجب

 .متخصصین محكمین بواسطة التسجیل -أ

 .الزمیل بوساطة التسجیل -ب

 .المختبر بوساطة التسجیل -ت

 .الجماعة قائد بوساطة التسجیل -ث

 : الاختبارات تجریب .11

 بصورة كونت ان على الموضوع التنظیم سلامة من للتأكد الاختبارات علیھ ینطبق الذي المجتمع من عینة على بتجربة القیام المھم من
 : اجل من تعمل وعادة الاختبارات تطبیق لیوم ومشابھة مصغرة

 .والمنظمین المحكمین تقابل التي والصعوبات المشاكل على التعرف -أ

 .الغرض تحقیق اجل من التسجیل بطاقات صلاحیة على التعرف -ب

 .الاختبار محطات خلال والبطاقات المختبرین بانتقال یتعلق فیما الموضوع التنظیم كفاءة مدى على التعرف -ت



 .اجلھ من اختیر لما الاختبار مكان مناسبة مدى على التعرف -ث

 .المستخدمة والادوات الاجھزة كفاءة مدى على التعرف -ج

 .الاختبار تنفیذ یستغرقھ الذي الوقت تحدید -ح

 .العینة وجیش لمستوى الاختبارات ملائمة من التأكد -خ

 

 : الاختبارات تطبیق مرحلة -:ثانیاً 

 طةللخ وفق على المرحلة ھذه تشیر ان ویجب السابقة المرحلة في اعد الذي للتنظیم والمیداني العملي التطبیق ھي المرحلة ھذه
 : الاتیة الخطوات وفق على المرحلة ھذه تسیر وعادة دقة بكل الموضوعة

  والتجمیع الاستقبال)1

 .الملابس خلع مكان الى توجیھھم ثم المتمیزین استقبال یتم-أ

 النواحي عضب واجراء النھائیة بالتعلیمات لتزویدھم التجمع مكان الى المتمیزون یوجھ الریاضیة الملابس وارتداء الملابس خلع بعد-ب
 .الاداریة

 

 تدلالا على لایؤثر بما البحث عینة لافراد بالنسبة الاختبار لاداء الحیویة الاجھزة وكافة الجسم تھیئة ھنا ویقصد: الاحماء.2
 .ممكن حد باقصى الاداء یكون حتى) الدافعیة( الافراد حماس استثارة یجب الاحماء خلال الاختبار،ومن

 على جھدال توزیع مراعاة ویجب.المحددة والمواصفات الشروط وفق على والتسجیل الاختبارات تنفیذ یتم:   الاختبارات تطبیق.3
 .الاختبارات نھایة في المطاولة اختبارات واعطاء الاداء تسلسل اختیار عند العضلیة المجموعات

 .وحفظھا بدقة مراجعتھا ثم البطاقات تجمیع یتم:  ومراجعتھا التسجیل بطاقات تجمیع.4

 .رافالانص ثم الملابس واستبدال الاستحمام مكان الى المتمیزون یتوجھ البطاقات وجمع الاختبارات تطبیق انتھاء بعد:  الختام5

 .الفردي الشكل وا الجماعي الشكل تأخذ ان یمكن اختبارات فھنالك الاختیار علیھا یطبق سوف التي للنوعیة تبعاً  الاختبار تطبیق یمكن

 في تیةالا الطرائق الشكل ھذا ویتضمن المختبرة المجموعة لتنظیم اسالیب عدة وھناك وحدات من الاختیار یحتویھ بما ذلك ویرتبط
 .التطبیق

 : الكبیرة المجموعات طریقة-أ

 مختبرینال الطلاب عدد كان اذا فیما تفید وھي الجھد في اقتصاداً  اكثر فھي الفردیة الطریقة من وشیوعاً  استخداماً  الطرائق اكثر وھي
 .كبیراً 

 .لبالتسجی الاخر النصف یقوم حین في الاختبار تؤدي ان لمجموعة یمكن صنفین الى الافراد یقسم ان یمكن الطریقة ھذه في

 .التسجیل وطریقة للاداء نموذج باعطاء الاختبار عن المسؤول یقوم ان التطبیق عند ویتعین

 : الواحد الفریق طریقة-ب

 بطاقات نقل كذلك اخر الى مكان من وانتقالھا المجموعة افراد تنظیم عن مسؤول الافراد بین من لھ ویحدد معین عدد یحدد وفیھا
 الواحد لفریقا لطریقة مثال واوضح التسجیل بدقة تتعلق فیما السابقة الطریقة من افضل الطریقة ھذه ان ولاشك بھم الخاصة التسجیل

 .الریاضیة الكلیات في القبول اختبارات

 : الفردیة الطریقة-ت

 فرد على قةالطری ھذه في الاختیار تطبیق ویتم واحد فرد عن ومفصل دقیق تقدیر على الحصول یراد عندما الفردیة الطریقة تستخدم
 الالمام ختیارالا بتطبیق القائم الفرد یلم ان تتطلب وھي الجماعي الموقف من اكثر بدقة العمل من الاختیار تطبیق للقائم تتیح واحد

 .الاختبارات لجمیع التنفیذ وطریقة بتعلیمات الكامل

 .لتطبیقا في اطول وقت الى تحتاج البطاریة اختبار وحدات احدى تكون عندما الاختبار بطاریات نظام في تتبع الفردیة والطریقة



 بمجموعة الارتباط دون التسجیل بطاقة معھ حاملاً  اخرى وحدة الى وحدة من ینتقل ان للاختیار المنفذ للفرد الحریة تترك انھ مزایاه ومن
 يف بالفشل احساسھ او شعوره عند خاصة الاختیار وحدات استكمال الافراد یتناسى ان الطریقة ھذه من یخشى انھ مساؤه ومن محددة

 .الاختبار بنتائج التلاعب الاداء،او

 : المزج طریقة-ث

 ھذا مثل تخدمیس ما ونادراً  الاختیار نوع على یتوقف وھذا ذكرھا السابقة الطرائق من اكثر او طریقتین اتباع الاختبار تطبیق یستلزم
 .التطبیق من النوع

 . التسجیل في الدقة لضمان الفردي الاسلوب ھو الاسالیب افضل ولعل

 

  الاختبارات تطبیق مابعد مرحلة -:لثاً ثا

 لغرض بیاناتال لتفریغ المراجعة عملیات تتم واذ الاختبارات تطبیق عملیة عنھا اسفرت التي النتائج مع التعامل یتم المرحلة ھذه في
 ھذه في لالعم خطوات تسلسل یأتي وفیما منھا والاستفادة فھمھا یسھل صورة في وعرضھا النتائج واستخلاص الاحصائیة المعالجات

 :المرحلة

 الشروط ھااستیفائ فیھا یراع لم بطاقة اي تستبعد بحیث بدقة التسجیل بطاقات جمیع مراجعة یتم الخطوة ھذه في:  العامة المراجعة-أ
 .الاختبارات لكافة استكمالھا عدم او المحددة

 بحیث الاھمیة من الملاحظات ھذه تكون فقد) وجدت ان( التسجیل ببطاقات المدونة الملاحظات دراسة یجب:  الملاحظات دراسة-ب
 .الجدیة وعدم بالتكاسل یتسم كان ما اختبار في المختبر اداء الى تشیر التي البطاقات بعض استبعاد علیھا یترتب

 .اخطاء وجود دمع من للتأكد بدقة مراجعتھا ثم التسجیل استمارات الى التسجیل بطاقات من المختبرین نتائج تفریغ یتم:  التفریغ-ت

 لھدفا كان اذا القیاس،فمثلاً  عملیة تمت اجلھ من الذي الھدف باختلاف الاحصائیة المعالجات خطة تختلف:  الاحصائیة المعالجات-ث
 لكل ةمعیاری درجات الى الخام الدرجات تحویل عن عبارة ستكون الاحصائیة المعالجات فان للاختبارات معاییر وضع ھو القیاس من

 معالجاتال الاختبارات،فان في الافراد لنجاح المئویة النسب على التعرف ھو القیاس ھدف كان المستخدمة،واذا الاختبارات من اختبار
 تویاتالمس استخراج ستتضمن المعالجات فان المختبرین مستویات تحدید ھو الھدف كان المئویة،واذا النسب استخراج ستتضمن
 .القیاس لعملیة الموضوع لھذا تبعا الاحصائیة المعالجات تختلف وھكذا المعیاریة

 من دیدالع فھمھا،وھناك ویسھل معھا التعامل یمكن واشكالاً  طرائق تأخذ بحیث النتائج عرض بعملیة الاھتمام یجب:  النتائج عرض-ج
 .والاشكال والصور البیانیة،والجداول المنحنیات مثل المجال ھذا في استخدامھا یمكن النتائج عرض طرائق

 

 


