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  یم المرتبطة بتخصیص نتائج الشركات بعض المفاھ -1

في نشاطھا، وآخر كل دورة یترتب عن ھذه الأخیرة  تنطلق    ، شركةالبعد تأسیس  

الجمعیة   قرار  على  بناء  النتیجة  تلك  توزیع  یتم  الدورة.  بتلك  نتیجة خاصة  النشاط  ذلك 

  العامة العادیة وذلك في أجل أقصاه ستة أشھر ابتداء من تاریخ إقفال الحسابات. 

النتیجة الجبائیة  بل توزیع النتیجة یجب التفریق بین كل من النتیجة المحاسبیة،  ق

  النتیجة الصافیة. و

  النتیجة المحاسبیة   -1-1

ھي رصید ویعبر عن الفرق بین الإیرادات والتكالیف، فإذا كانت الإیرادات أكبر   

أما إذا كانت التكالیف أكبر من الإیرادات، فالنتیجة    .من التكالیف، یدل ذلك على أرباح

  . خسارة

ویمكن حساب النتیجة المحاسبیة بطریقتین، الأولى تتمثل في الفرق بین الإیرادات   

ة تنص علیھا المعاییر المحاسبیة، وتتمثل في الاعتماد على التغیر في  والتكالیف والثانی

  قیمة رأس المال، والشكل الموالي یوضح ذلك. 
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  طرق حساب النتیجة المحاسبیة    ):1-3قم (الشكل ر

  

  

  

  

  

  

 

  النتیجة الجبائیة -1-2

إجراء       یجب  لذا  المحاسبیة،  النتیجة  عن  الجبائیة  النتیجة  حساب  قواعد  تختلف 

 بعض التعدیلات على النتیجة المحاسبیة. 

عناصر واجب   –دمجھا النتیجة الجبائیة = النتیجة المحاسبیة + عناصر یعاد 
  تخفیضھا

  
  

التكالیف   -النتیجة المحاسبیة = الإیرادات    

التكالیف   < الإیرادات    

الإیرادات  < التكالیف  

 ربح 

ة خسار  

 مجموع الأصول في المیزانیة عند بدایة السنة
- 

 مجموع الأصول في المیزانیة عند نھایة السنة
 

 الرصید 

 خسارة   0 < 0 < ربح  

یجب الأخذ بعین الاعتبار زیادة رأس   :حظةملا
 المال أو تخفیضھ خلال الدورة. 
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غیر     ملاحظة:  العناصر  یمكن  ال لمعرفة  تخفیضھا  یمكن  التي  تلك  أو  للتخفیض  قابلة 

الالكتروني   الموقع  على  للضرائب ل الاطلاع  العامة    لمدیریة 

)www.mfdgi.gov.dz (  العناصر ھذه  توضیح  تم  حیث  الشركات  ،  لكل  بالنسبة 

  المستفیدة والمعنیة. 

  

النتیجة الجبائیة ھي النتیجة التي یتم الاعتماد علیھا في حساب الضریبة، سواء الضریبة  

 ) الإجمالي  الدخل  بالنسبة  IRG: Impôt sur le Revenu Globalعلى    (

للأشخاص الطبیعیین أو الشركات التي بإمكانھا اختیار ھذا النظام الضریبي، أو الضریبة  

) الشركات  أرباح  )  IBS: Impôt sur les Bénéfices des Sociétésعلى 

  . بالنسبة للأشخاص المعنویین
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القابلة   ملاحظة: والنتیجة  نتیجة صافیة،  المحاسبیة  النتیجة  تصبح  الضریبة  اقتطاع  بعد 

  للتوزیع ھي النتیجة الصافیة ولیست الجبائیة. 

  النتیجة المحاسبیة الصافیة -1-1-3
رقم       (حساب  النتائج  حساب  رصید  في  الأموال  12تتمثل  في  یظھر  والذي   ،(

الذي    120تظھر في حساب رقم    االخاصة في المیزانیة الختامیة. إذا كانت النتیجة ربح 

. ویجب على  االذي یكون مدین  129، أما إذا كانت خسارة فتظھر في حساب  ا یكون دائن

أشھر من تاریخ إقفال    6النتیجة في أجل أقصاه  الجمعیة العامة اتخاذ قرار توزیع ھذه  

  الحسابات. 

  توزیع النتیجة -2

ربح     النتیجة  تكون  أن  ویمكن  الأساسي،  للقانون  وفقا  النتیجة  توزیع  أو    ا یتم 

ربح النتیجة  كانت  إذا  أو  ا خسارة.  احتیاطات  تكوین  بطریقتین،  تخصص  أن  یمكن   ،

النتیجة خسارة یمكن تأجیلھا في انتظار أرباح  ن كانت  إتوزیعات أرباح على الشركاء، و

  مستقبلیة، تحمیلھا على احتیاطات سابقة أو تحمیلھا على رأس المال. 

النتیجة   -2-1 تخصیص  عند  فیھا  الوقوع  ممكن  الحالات  العملیة    مختلف  والطریقة 
  لإعداد جدول تخصیص النتیجة 

كل دورة نتیجة یتوجب  یترتب عن نشاط الشركة ذات المسؤولیة المحدودة نھایة      

الحالات   إحدى  في  العادیة  العامة  الجمعیة  تقع  قد  النتیجة  ھذه  توزیع  وعند  توزیعھا، 

  الموضحة في الجدول الموالي: 
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  یوضح مختلف الحالات ممكن الوقوع فیھا عند تخصیص النتیجة  : )3- 1رقم (  جدولال
      

  1- نتیجة السنة ن
  خسارة   ربح     

نتیجة 
  السنة ن 

  ربح 
(ح/ ح/  110رصید   +120  (

تقرر   ثم  الرصیدین  ضم  یتم 

  الجمعیة العامة العادیة التوزیع. 

(ح/  )  119ح/   -120رصید 

السابقة   السنوات  خسائر  تمتص 

  یوزع أولا والرصید الباقي  

  خسارة 

(ح/  )  120ح/  –  110رصید 

من   ن  السنة  خسائر  تمتص 

كانت   إذا  السابقة  السنة  أرباح 

حسب   یوزع  والرصید  كافیة 

  قرار الجمعیة العامة العادیة. 

مع   معا  الرصیدین  ضم  یتم 

المتراكمة   الخسائر  قیمة  مراعاة 

مقارنة برأس المال، إذ لا یجب  

  أرباع رأس المال   ةأن تبلغ ثلاث

حل  الاجتماعي سیتم  وإلا   ،

  الشركة بقوة القانون. 

  

الجدول   (یوضح  الواجب    )- 3- 2رقم  المراحل  حساب  امختلف  وكیفیة  تباعھا 

بالشركة   الخاصة  النشاط  نتیجة  التي یتضمنھا جدول تخصیص  العناصر  المراد  مختلف 

  توزیع أرباحھا: 
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): كیفیة إعداد جدول تخصیص نتیجة في حالة تحقیق  3- 2الجدول رقم ( 
  الشركة لأرباح

  ملاحظات   العناصر 
  النتیجة المحاسبیة 

  مكافأة المسیر   -

  

  أرباح الشركات الضریبة على  -

  )1-3(تحسب كما ھو موضح في الشكل 

تحسب  مكافأة المسیر من رصید محدد في عقد التسییر (یعطى 

  في التمرین) 

(النتیجة الجبائیة لا تشمل  تحسب الضریبة من النتیجة الجبائیة 

  )IRGما عدا حالة شركة التضامن بنظام جبائي  مكافأة المسیر

  120النتیجة الصافیة ح/
  119حساب ترحیل من جدید ح/ -

  1061احتیاطات قانونیة ح/ -

  

  1063احتیاطات التأسیسیة  ح/ -

  110+ حساب ترحیل من جدید ح/

  + الاحتیاطات المقرر توزیعھا

  رصید النتیجة الصافیة 

  وجدت خسائر السنوات السابقة إن 

  % من رأس   10% من النتیجة الصافیة، لا یجب أن تتجاوز 5

  (شركة التضامن غیر معنیة) المال

  نسبة محددة في القانون الأساسي 

  أرباح السنوات السابقة إن وجدت 

  یتم تحدید قیمتھا خلال الجمعیة العامة العادیة  

یاطات أو یوضع یتم توزیعھ إما في شكل حصص أرباح أو احت   الربح القابل للتوزیع 

  في حساب ترحیل من جدید 

  457توزیعات الأرباح ح/ -

    1068احتیاطات اختیاریة ح/ -

  فائدة تأسیسیة أو توزیعات أرباح ممتازة  

تقررھا  محددة  نسبة  أو  معین  مبلغ  الاختیاریة  الاحتیاطات 

  العادیةالجمعیة العامة 

  رصید معدوم أو رصید دائن   110ترحیل من جدید ح/
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إذا كانت النتیجة ربح وجب أولا امتصاص خسائر السنوات السابقة قبل توزیع   ملاحظة: 

  الأرباح. 

  توزیع الأرباح -2-2

الأرباح       توزیع  بیمكن  احتیاطاتثلاث طرقالمحاسبیة  تكوین  على  ،   ،  توزیعھا 

  . أو احتجازھا لتوزیعھا لاحقا الشركاء

 تكوین احتیاطات  -2-2-1

الذاتي       كالتمویل  أغراض  لعدة  الشركة  داخل  بالأرباح  الاحتفاظ  ویعني 

الجدول   في  تلخیصھا  یمكن  الاحتیاطات  من  أنواع  عدة  وتوجد  مثلا.  للاستثمارات 

 الموالي. 

  أنواع الاحتیاطات  ): 3- 3دول رقم ( الج

  ماھیتھا   بیان الحساب   رقم الحساب 
المحدودة   احتیاطات قانونیة   1061حـ/  المسؤولیة  ذات  الشركات  على  القانون  یفرض 

تخصیص   التضامن)  شركات  لیس  (لكن  المساھمة  وشركات 

رفع  بھدف  قانونیة  احتیاطات  شكل  في  النتیجة  من  جزء 

  الشركة. ضمانات دائني 

احتیاطات    1063حـ/ 

  تأسیسیة (نظامیة) 

  ھي احتیاطات ینص علیھا القانون التأسیسي. 

  ھي احتیاطات تفرض من خلال الضوابط الجبائیة.   احتیاطات مقننة   1064حـ/ 

أخرى    1068حـ/  احتیاطات 

  (اختیاریة)

على   بناء  العامة  الجمعیة  بقرار  تكوینھا  یتم  احتیاطات  ھي 

  الإدارة أو مسیر الشركة.اقتراح مجلس  



9     [ الفصل الثالثملخص   ] 
 تخصیص نتائج الشركات 

 

 
 

 

النصوص القانونیة لم تلزم شركة التضامن بتكوین احتیاطات قانونیة تقتطع   :1  ملاحظة

  من الأرباح، نظرا للمسؤولیة التضامنیة للشركاء. 

  كیفیة حساب الاحتیاطات القانونیة : 2  ملاحظة

المسؤولیة المحدودة  یفرض القانون على كل من شركات المساھمة والشركات ذات        

% من النتیجة الصافیة كاحتیاطات قانونیة كل سنة، إلى أن تبلغ نسبة    5تخصیص نسبة  

  % من رأس المال فتصبح غیر إجباریة.  10الاحتیاطات القانونیة المتراكمة 

 توزیعات الأرباح   -2-2-2

ءً  وھي حصص الأرباح المقدمة للشركاء، ویجب تسلیمھا في أجل تسعة أشھر بد 

  من تاریخ إغلاق النشاط. 

 بین نوعین من توزیعات الأرباح:  یمكن التمییز 

  وتدعى أیضا فائدة تأسیسیة.   )Premier dividende(  توزیعات أرباح أولیة -

- ) ممتازة  أرباح  توزیعات  أیضا  وتسمى  مكملة  أرباح   superتوزیعات 

dividende  .( 

الأساسي   القانون  في  محددة  نسبة  من  انطلاقا  الأولیة  الأرباح  توزیعات  تحسب 

توزیعات الأرباح الممتازة فتتحدد قیمتھا بناء   أما للشركة (نسبة إلى الحصص المحررة). 

  على قرارات الجمعیة العامة. 
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یقابلھ  م  457محاسبیا عند تقریر توزیعات الأرباح توضع كلھا في حساب   دینا 

النت الجاري  حساب  الحساب  ویقابلھا  دائنة  تسجل  تسدیدھا  وعند  دائنا،  الصافیة  یجة 

  للشریك أو الحساب البنكي مدینا. 

 توزیع الخسارة   -2-3

لسببین   التكالیف)  من  أقل  (الإیرادات  محاسبیة  خسارة  الشركة  تواجھ  أن  یمكن 

  أساسیین: 

 حجم النشاط غیر كافي أي ضعف رقم الأعمال.  -

 المردودیة (مردودیة ضعیفة). غیاب  -

الختامیة   المیزانیة  خلال  من  الخسارة  حالة  في  النشاط  نتیجة  على  الاطلاع  یمكن 

المحاسب النتیجة  الخاصة وتعبر عن خسارة. ویمكن  یحیث تظھر  بالسالب في الأموال  ة 

  المال. ة كما یمكن تحمیلھا على الاحتیاطات أو رأس یأن یتم تأجیل الخسارة المحاسب

  ملاحظات خاصة بشركات الأشخاص

المحاسبة   - الأرباح  من  المكافأة  ھذه  تقتطع  الجھد  على  مكافأة  الشریك  أخذ  حالة  في 

المسیر   مكافأة  تعد  الإجمالي،  الدخل  على  ضریبة  نظام  مع  المسیر  الشریك  (حالة 

  ). 4559یسجل في حساب ح/ ااقتطاع

التضامن یجب الأخذ بعین   - الشركة،  في شركة  تتبعھ  الذي  الجبائي  النظام  الاعتبار 

  لأنھ:

   في حالة كون مسیر الشركة ھو أحد الشركاء والشركة تتبع نظام الضریبة

، إلا  63ویسجل في حساب ح/   ا، فیعتبر الأجر عادی ت على أرباح الشركا
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أن مكافأة المسیر تعد من العناصر التي یجب إعادة دمجھا لأنھا خاضعة  

  التضامن.  للضریبة في شركة

   المتبع ھو في حالة كون مسیر الشركة ھو أحد الشركاء والنظام الجبائي 

یدفع    ان الأجر الشھري ھنا یعد اقتطاعإالضریبة على الدخل الإجمالي، ف

ح حساب  من  المسیر  ح  4559  /ـللشریك  توزیع    4551/ـإلى  وعند 

  اط. النتیجة الصافیة للنش  120/ ـالنتیجة یرصد حساب الاقتطاع  بحساب ح

 ف الشركاء  أحد  لیس  الشركة  مسیر  كون  حالة  في  إفي  یسجل  الأجر  ن 

  مھما كان النظام الجبائي المتبع.  63حساب ح/ 

في   - حصصھم  فیھا  بما  الدخل  على  للضریبة  تخضع  الشركاء  حقوق  جمیع 

  الاحتیاطات. 

  ملاحظات خاصة بشركات الأموال 

كة المساھمة یجب  عند تخصیص نتیجة الشركة ذات المسؤولیة المحدودة أو شر    

  مراعاة ما یلي: 

توزع الأرباح التي تحققھا شركة ذات مسؤولیة محدودة حسب الشروط التي ینص   -

التي تقتطع    %  5علیھا العقد التأسیسي وذلك بعد تكوین الاحتیاطات القانونیة بنسبة  

للدورة الصافیة  الأرباح  یبلغ    .من  عندما  إجباریة  غیر  تصبح  الاحتیاطات  وھذه 

  من رأس مال الشركة.  % 10نسبة  1061رصید الاحتیاطات القانونیة ح/

مكافأة المسیر في حالة الشركة ذات المسؤولیة المحدودة قابلة للتخفیض من النتیجة   -

  الجبائیة على خلاف شركة التضامن. 
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بما   - أرباح  توزیعات  قانونیة،  احتیاطات  على:  الأموال  شركات  في  الأرباح  توزع 

منصوص أولیة  أرباح  (توزیعات  المساھمة  على  الفوائد  العقد    فیھا  في  علیھا 

  التأسیسي)، مكافأة المسیرین، الاحتیاطات النظامیة والاختیاریة. 

  التسجیل المحاسبي لتخصیص النتیجة  -3

  المعالجة المحاسبیة للنتیجة في حالة الربح  -3-1

مدین إلى حساب الاحتیاطات بأنواعھا    120یتم تحویل الربح كما یظھر في ح/    

بالمساھمین أو حصص الأرباح   بالعمال،  أو حساب توزیعات الأرباح الخاصة  الخاصة 

  وإلا یتم تحویلھا إلى حساب مرحل من جدید.

حالة وجودھا    ینبغي في  السابقة  السنوات  امتصاص خسائر  أولا  یجب  أنھ  إلى  الإشارة 

  قبل الشروح في تخصیص النتیجة وذلك وفق القید الموالي: 

  

  امتصاص خسائر السنوات الماضیة 

        تاریخ انعقاد الجمعیة العامة     

120 

119 

 

  نتیجة الدورة 

  ترحیل من جدید: خسائر سنوات سابقة

  امتصاص خسائر سنوات سابقة 

x 

 

 

x 

  

  أما بقیة القیود المتعلقة بتحویل نتیجة الدورة فیمكن عرضھا كما یلي:      

  

  



13     [ الفصل الثالثملخص   ] 
 تخصیص نتائج الشركات 

 

 
 

  تخصیص الاحتیاطات

        تاریخ انعقاد الجمعیة العامة     

120 

106 

 

  نتیجة الدورة 

  احتیاطات 

  احتیاطات تكوین  

x 

 

 

x 

  توزیع الأرباح على العمال والمساھمین 

        تاریخ انعقاد الجمعیة العامة     

120 

423 

457 

 

  نتیجة الدورة 

  حصص العمال من الأرباح 

  توزیعات أرباح  شركاء: 

  حصص المساھمین والعمال في النتیجة الدورة 

x 

 

 

x 

x 

  

  محجوزة تخصیص نتیجة الدورة أو جزء منھا كأرباح 

        تاریخ انعقاد الجمعیة العامة     

120 

110 

 

  نشاط نتیجة ال 

  ترحیل من جدید 

  احتجاز  كل أو جزء من النتیجة 

x 

 

 

x 

  

  



 [ملخص الفصل الثالث ]
 تخصیص نتائج الشركات 

14 

 

 
 

  لخسارة للنتیجة في حالة ا المعالجة المحاسبیة  -3-2

دائن إلى حساب ترحیل من جدید أو    129یتم تحویل الخسارة كما تظھر في ح/

أو   الاحتیاطات  المعالجة  حساب  كیفیة  توضح  الموالیة  والقیود  المال،  رأس  حساب 

  المحاسبیة لتحویل الخسارة: 

 الترحیل من جدید للخسارة (تأجیل الخسارة)   -3-2-1

نتائج   انتظار  في  الخسارة  تأجیل  یعني  السالبة  النشاط  لنتیجة  جدید  من  الترحیل 

  أرباح السنوات المقبلة ویتم التسجیل المحاسبي كما یلي:  

  110نفرض أنھ لدینا رصید ترحیل من جدید إیجابي: ح/ 

  

        التاریخ    

110  

119  

129  

  (أرباح سنوات ماضیة)  ترحیل من جدید

  (تأجیل خسارة السنة الحالیة)  ترحیل من جدید

  نتیجة النشاط (خسارة) 

  تأجیل الخسارة في انتظار أرباح سنوات مقبلة 

x 

x 

  

 

x  

 

یظھر أن جزء من الخسارة تم تحمیلھ على حساب ترحیل    ، من خلال القید أعلاه 

ناتج عن عدم توزیع نتیجة  إمن جدید   سابقة بشكل كلي، في حین  سنوات  یجابي سابق، 

  . 119الخسارة تم تأجیلھا من خلال ترحیلھا إلى حساب ح/ بقیة 



15     [ الفصل الثالثملخص   ] 
 تخصیص نتائج الشركات 

 

 
 

 تحمیل الخسارة على الاحتیاطات  -3-2-2

  ویعني ترصید الخسارة مع تخفیض الاحتیاطات (الاحتیاطات الأخرى). 

        التاریخ    

110  

106  

129  

  ترحیل من جدید

  احتیاطات 

  نتیجة النشاط (خسارة) 

  الاحتیاطاتتحمیل الخسارة على 

x 

x 

  

 

x  

  

 تحمیل الخسارة على رأس المال  -3-2-3

وتعني ترصید الخسارة مع تخفیض رأس المال وھذه العملیة تستدعي عقد جمعیة  

  عامة استثنائیة للشركاء، وسیتم معالجة ھذه الحالة في عملیات تعدیل رأس المال. 



 [ملخص الفصل الثالث ]
 تخصیص نتائج الشركات 

16 

 

 
 

الإشارة ملاحظة: على    ینبغي  السابقة  السنوات  خسائر  تحمیل  بالإمكان  أنھ  إلى 

ثم    119إلى ح/  129الاحتیاطات، أي أنھ خلال سنة سابقة قد تم تحویل الخسارة من ح/

  على الاحتیاطات وذلك وفق القید الموالي:  119یتم تحمیل الخسائر المرحلة إلى ح/ 
  

        التاریخ    

106  

119  

  احتیاطات 

  ترحیل من جدید

خسائر السنوات السابقة على  تحمیل 
  الاحتیاطات

x 

 

  

x  

  

  تخصیص نتیجة شركة المساھمة  ملاحظة: 
یتم تخصیص نتیجة شركة المساھمة بنفس الطریقة في الشركات ذات المسؤولیة المحدودة،  

باعتبار  أن كلا ھذین النوعین ھو من شركات الأموال، مع اختلاف بسیط لا یؤثر على  

تداولة في  التسجیل المحاسبي والمتمثل في كون أسھم شركات المساھمة یمكن أن تكون م 

أسواق الأوراق المالیة، وقرار توزیع الأرباح والخسائر من شأنھ أن یؤثر على أسعار ھذه  

ن سیاسة توزیع الأرباح  إف  ، لذا  .وبالتالي على القیمة السوقیة للشركة ككل  ، الأسھم مباشرة

  مھمة جدا بالنسبة لشركات المساھمة المدرجة في أسواق الأوراق المالیة. 

  

  


