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 :السادسةرة ـالمحاض
 :دــتمهي 

أصبحت الكفاءة التدريسية محورًا جوهريًا في العملية التعليمية الحديثة، خاصة في ظل اعتماد 
عيد تشكيل أدوار المعلم والمتعلم ضمن ، ت  بالكفاءات كفلسفة بيداغوجيةالمناهج التربوية على المقاربة 

فالتدريس بالكفاءات لا يقتصر على تلقين المعارف، بل يتعداه حول المتعلِّم،  ؤيةٍ تفاعليّةٍ متمركزةٍ ر  
عزز التفكير النقدي، وحل كتسباته في وضعيات حياتية حقيقية، مما ي  تعلم من توظيف م  إلى تمكين الم  

 .كلات، وبناء المعارف ذاتيًاالمش
 :تعريف المقاربة بالكفاءات .1

 باعتماد اكتسابها يتمّ  كفاءاتق درات  صيغة في عنها علن  م   أهداف   هاأساس   مقاربة هي 
 السابقة ميةيالتعل المراحل مكتسبات وكذا ،ثقافية كدعامة والرياضية البدنية الأنشطة منطقهات محتويا

 .التعلم عملية في أساسي كمحور التلميذ على زركّ ي   الذي والمنهج
 يهو  إليها، الوصول يمكن لا التي طلقةمال الحقيقة من قترابالإوهي  :مفهوم المقاربة .1.1

 .معيّن هدف لتحقيق عمل إستراتجية
  :مفهوم الكفاءة .2.1

 سفنجة،الإ شبهي   الكفاءة مصطلح أي "سفنجيةإ" كلمة :بأنها "التربية" علماء حدأ عنها رعبّ ي   
 وكل للكفاءة تعريف ئةام من أكثر العلماء أحصى ولهذا بها، تلحق التي المفاهيم كل امتصاص أي

 .مترابطة ومتكاملة فيما بينها التعاريف
 

 :خصائص المقاربة بالكفاءات .2

 :وهي الأخرى المقاربات عن تميزها أساسية خصائص للمقاربة بالكفاءات ثلاثة

 لّ حي  و  نتج،ي   الذي فهو المتعلم على المقاربة آليات كل تركيز أي للمتعلم، النشيط بالدور هتمامالإ 1-
 .المعارف دمجي  و  المشكلات،

 .المتعلم لدى والمبادلة الاستقلالية تشجيع  2-
 .المتعلم إلى بالنسبة دلالة ذات أنشطة تقديم  3-
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 :دور المُعلّم في منهاج التدريس عن طريق المقاربة بالكفاءات .3

 .المشكلة متغيرات بين العلاقات فهم. 1

 .وتأكيدها العلاقات ةصحّ  صوغمعرفة . 2

 .هاوحلّ  المشكلات تحديد خلال من المناقشات قياس. 3

 القدراتأي:  ،والاستعدادات دراتالق   في" التلاميذ" لمتمدرسينا بين ختلافالا ضرورة معرفة .4
 ة.الحركي القدراتو  العقلية

 .التعلم أثناء الذاتية السرعة راعاةوم   للمتمدرس، المبدئي السلوك تجديد. 5

لوحدة المعرفة بهدف تحقيق  جل جعل المدرّس مالكاً من أضرورة توفير الخلفيتين الأدبيّة والعلميّة . 6
 جودة التعليم والتعلّم. 

 .الجديدة الأساليب من وغيرها بالكفاءات المقاربة بيداغوجية ولمفهوم لمصطلح الجيد الفهم. 7
 

 :دور المتعلّم في منهاج التدريس عن طريق المقاربة بالكفاءات .4

 .التعلم عمليّة نحو هموجّ  ودافع ورغبة ميل له يكون أن. 1

 .استعداداته وتوظيف ومهاراته قدراته لتنمية عيوالسّ  العمل. 2

 .لحلها المناقشات في والمشاركة البحث ومحاولة إشكاليات وضع على العمل. 3

 .بها يقوم التي والأنشطة الأهداف لدلالة التامّ  الإدراكمحاولة  .4
 

 :هدف التدريس عن طريق المقاربة بالكفاءات .5

 المحور (المتعلم) التلميذ عتبري   الجديدة التربوية التوصيات وفق المناهج إعداد مشروع إنّ  
 جديدة معارف اكتساب أجل من ليس النشاطات مختلف على وتقوم ،ةالتعليمي العملية في الأساسي

 من حياته في نهجاً م صبحوت    ،ةالمدرس في المتعلم يستعملها عملية طريق اكتساب أجل من بل فقط
 .عمله أثناء المتجددة المعرفة من الإستزادة أجل
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 أساس على نيب   (يو ناثلاو  طسّ و تملا ةصّ اخ) ميلعتلا لحار م فلتخم في المادة هذه مناهج إنّ  
 في كفاءته بإبراز وذلك وتعميقها معارفه لتوسيع ةً فرص للتلميذ تمنح والتي بالكفاءات المقاربة

 .الثقافيةو  الإقتصادية، الإجتماعية ،يةئالبي، العلمية: المختلفة المجالات
 منطق من المتعلم ينتقلمنهاج التّدريس عن طريق المقاربة بالكفاءات  يف نّ أ ظحلام  لاو  

 أمام المتعلم تضع، حيث (المعارف مدلول ممارسة) التعلم منطق إلى )المعارف تلقي( التعليم
 في المكتسبة المعارف توظيف إلى التلميذ توحيديسعى إلى ، كما ماثلةم   ومواقف إشكالية وضعيات

 .حيطة بهالم   العملية والحوادث الظواهر بعض وتفسير وصف
 

 :اءةــوم الكفـمفه .6

 على التعرف قصد ميةيالتعل العملية في المكتسبة المعارف توظيف إلى بالتلميذ الوصول هي 
 .الحياة نواحي مختلف وفي حينه في ومنطقياً  عقلانياً  لحله المناسب الموقف معيّن واتّخاذ مشكل

 والمهارات والوجدانية الإجتماعية التصرفات من مجموعة هاأنّ  على "دينو لوي"وي عرّفها  
 .وجه أكمل على ما نشاط أو للوظيفة ما دوراً  بممارسة تسمح التي )الحركية الحسية،( النفسية

 :التالية العناصر يُحقّق أن بدّ لا مقبولاً يكون كي للكفاءة مفهوم وأيّ 

 .المهارات من العديد على الكفاءة تشمل .1
 .للملاحظة قابلة نشاطات تحقيق طريق عن ما ةٍ كفاء عن رعبّ ي   .2
 .مهنية أو إجتماعية أو خصيةش كانت سواء مختلفة اقاتيس في ما كفاءة   قطبّ ت   أن الممكن من .3

 

 الكفاءة بالخصائص الأساسيّة التالية:تتميّز     :خصائص ومميّزات الكفاءة .7

 .ملاحظتها مكني   نتائج خلال من تتجلى .1
 .مهارات ةعدّ الكفاءة   تتطلب .2
 .والمهني والاجتماعي الشخصي المستوى على قيمة لها تكون .3

 . واقعية حالات في سمار  ت   نشاطات بإنجاز رتبطةً م  تكون  .4
 .المهاراتالأنشطة و  مختلف من بالإستفادة سمحت   .5
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 :من ثلاثة أنواع أساسيّة وهي كما يليالكفاءة تتكوّن    :اءةــواع الكفــأن .8

 .الأجر مدفوع عمل إطار في اً غالب به قومن   نشاط هيو  الكفاءة المهنيّة: .1

 .كحالة استهلاكيّة انفيدت   :الشخصيّةالكفاءة  .1

 .خرينالآ مع نعيش أننا بما ضرورية :الإجتماعيّةالكفاءة  .1
 

 :مستويات الكفاءة .9

 .)والمواضيع الحصص من مجموعة( ةالتعليمي الوحدة خلال تحقيقها يتم: القاعدية الكفاءة .1
 .فصل أو شهر خلال المنجزة التعليمية الوحدات من مجموعة خلال من تتحقّق :المرحلية الكفاءة .2
 .تعليميةال مرحلةال أو الطور أو السنة نهاية في تحقيقها مّ يت :الختاميّة الكفاءة. 3
 الأنشطة أو الدراسية المواد من جملة في تحقيقها يمكن التي الكفاءة هي :المستعرضة الكفاءة .4

 .الأخرى المواد أو لمادة المختلفة
 

 :اءةــات الكفـخصوصي .10

 .التعليمية الوضعيات من مجموعة -
 .نهائي طابع لها تعلم عملية نتيجة هي -
 .والمكان الزمان في ترتيب ومؤشرات الأداء بمعايير مرتبطة -
 .المستهدف للنشاط الموالية الطاقات من جملة تستدعي -
 .فيه قطبّ ت   الذي السياق عن فصلها يمكن لا -
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 :اءةــرات الكفمؤشـ .11

 الكفاءة خلال من يبدو الفردية، للأنصاف قابلو  للملاحظة قابل سلوك هوؤشّر الكفاءة م  
من  يمكن مؤشرات من انطلاقاً  خاصة بمادة أو بوضعية بطتير  فهو، ماد نشاط بفعل عنه ويعبر

 . سلوكيةو  تربوية أهداف صياغة خلالها
 

 نموذج لاشتقاق الكفاءات أو مستويات الكفاءة
 

 الدراسية الفترات       الكفاءات إشتقاق تسلسل
 الطور نهاية في      المدمجة الختامية الكفاءة
 السنة نهاية في        الختامية الكفاءة
 )الثلاثي( التعليمي المال نهاية في       المرحلية الكفاءة
 )الحصص مجموعة( التعليمية الوحدة نهاية في           القاعدية الكفاءة
 . الحصة نهاية في       التعليمية الأهداف

 أدائي تحكم + معرفي توسع       الكفاءة مؤشرات من
 الكفاءة تطور              ختامية كفاءة    مرحلية كفاءة    قاعدية كفاءة

 

 النّجاح ومعايير شروط + الكفاءة مؤشرات : إجرائية أهداف

 خلاصــة: 

ت عدّ رهانًا بيداغوجيًا يعكس التحول من التعليم  الكفاءة التدريسية وفق المقاربة بالكفاءاتإنّ 
راعي الفروق الفردية، وت حفز التفكير فهي تدمج بين المعرفة والفعل، وت   ،التلقيني إلى التعلّم النشط

 .العملي والتفاعل الذكي مع الوضعيات التعليمية
مكّن المدرّس من توجيه ، ي  خصائص الكفاءة، ومستوياتها، وأنواعها، ومؤشراتهاكما أنّ فهم       

سهم في تكوين متعلّم قادر على ممارساته بما يضمن تحقيق الأهداف التعليمية في سياقات واقعية، وي  
  .مع تحديات الحياة الدراسية والمهنية والتكيّفالمبادرة، الفهم، 

 


