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DEFINITION

Le projet professionnel et personnel
est une démarche essentielle pour
les étudiants afin de construire une
carriere qui soit en adéquation avec
leurs aspirations et leurs
compétences. Ce module est congu
pour vous guider a tfravers un
processus structuré de réflexion et
de planification, vous permettant de
définir clairement vos objectifs

professionnels.




POUPQUOI eS"'- Beaucoup d'étudiants terminent
ce imPOf'"'Oﬂ'r ? |leurs  études  sans  savoir

exactement quel chemin de
carriere prendre.

Un projet professionnel bien
élaboré permet d'éviter cette
incertitude en vous fournissant
une vision claire de ce que vous
souhaitez accomplir.
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Ce module poursuit plusieurs objectifs sp
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1. Favoriser une réflexion approfondie sur I'avenir professionnel

*accompagner I'€tudiant dans |'affinement de ses choix d'orientation
en l'aidant a mieux cerner ses aspirations, compétences et
motivations.

*Encourager I'élaboration et la structuration d'un projet
professionnel personnel et réaliste.

*Développer une vision stratégique et évolutive de son parcours afin
de s'adapter aux évolutions du marché de I'emploi.



2. Explorer les opportunités professionnelles et les débouchés
*Sensibiliser aux divers secteurs d'activités et aux métiers accessibles en lien avec la formation
suivie.

*Mettre en lumiere les exigences et compétences attendues par les recruteurs et les employeurs.



3. Acquérir des méthodes de travail efficaces et adaptées a I'enseignement supérieur
*Développer des capacités d'analyse et de synthése pour la recherche et I'exploitation
d'informations pertinentes.

*Apprendre a traiter des problématiques complexes et a proposer des solutions argumentées.
*Mditriser les techniques de présentation et de restitution des résultats sous différentes

formes (écrites et orales).



4. Renforcer les compétences comportementales et
communicationnelles

*Apprendre a se présenter efficacement dans
différentes situations académiques et professionnelles.
*Développer l'aisance a l'oral, notamment pour les
exposés, entretiens et prises de parole en public.
*Cultiver un savoir-étre adapté aux exigences du
monde professionnel, incluant la capacité a travailler en
équipe, a gérer son stress et a adopter une attitude

proactive
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